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	TỈNH ỦY KON TUM

*

Số 16-BC/TU
	
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Kon Tum, ngày 11 tháng 11 năm 2020


BÁO CÁO

kết quả thực hiện Nghị quyết Đại hội XV Đảng bộ tỉnh

nhiệm kỳ 2015-2020 về công tác dân vận 

-----

Thực hiện Kế hoạch số 26-KH/BDVTW, ngày 11-8-2020 của Ban Dân vận Trung ương "về việc tổng kết Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội XII của Đảng về công tác dân vận", Ban Thường vụ Tỉnh ủy Kon Tum báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết Đại hội XV Đảng bộ tỉnh, nhiệm kỳ 2015-2020 về công tác dân vận như sau:
I. KHÁI QUÁT TÌNH HÌNH 

Kon Tum là tỉnh miền núi, biên giới, ở Bắc Tây Nguyên, được thành lập lại vào tháng 8-1991 (tách ra từ tỉnh Gia Lai- Kon Tum); phía Bắc giáp tỉnh Quảng Nam, phía Nam giáp tỉnh Gia Lai, phía Đông giáp tỉnh Quảng Ngãi, phía Tây giáp các tỉnh Attapư, Sêkông (nước CHDCND Lào) và tỉnh Rattanakiri (Vương quốc Campuchia), có đường biên giới dài 292,522 km (giáp Lào 154,222 km, giáp Campuchia 138,3 km); có 10 đơn vị hành chính cấp huyện, 102 đơn vị hành chính cấp xã
 với 756 thôn (làng), tổ dân phố. Diện tích tự nhiên là 9.690,46 km2; dân số toàn tỉnh hơn 540.000 người với 43 dân tộc, trong đó đồng bào DTTS chiếm trên 53%, gồm 07 DTTS tại chỗ
.
Trong nhiệm kỳ qua, kinh tế của tỉnh luôn duy trì mức tăng trưởng khá, cuối năm 2020 tổng sản phẩm trong tỉnh (GRDP) ước đạt 25.851 tỷ đồng, tăng gần 75% so với năm 2015. Tăng trưởng kinh tế bình quân giai đoạn 2016-2020 đạt 9,13%/năm (đạt chỉ tiêu Nghị quyết). GRDP bình quân đầu người tăng từ 1.406 USD năm 2015 lên 2.025 USD (khoảng 46,57 triệu đồng) vào cuối năm 2020 (tăng 45%). Thu ngân sách nhà nước tại địa bàn đến năm 2020 đạt 3.505 tỷ đồng (đạt chỉ tiêu Nghị quyết). Chất lượng giáo dục, đào tạo, y tế, đời sống vật chất, tinh thần của Nhân dân từng bước được cải thiện; quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội được giữ vững ổn định; hệ thống chính trị ở cơ sở tiếp tục được củng cố, kiện toàn, năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của các tổ chức đảng được nâng lên. Công tác dân vận của hệ thống chính trị có chuyển biến tích cực, hướng mạnh về cơ sở.
Tuy nhiên, đời sống Nhân dân còn nhiều khó khăn; giá cả nông sản không ổn định, thiên tai, dịch bệnh, nhất là đại dịch Covid-19 gây ảnh hưởng đến kinh tế, xã hội của tỉnh và đời sống, sinh hoạt của Nhân dân. Vấn đề khiếu kiện, tranh chấp đất đai vẫn còn xảy ra, trong đó có một số vụ việc phức tạp, kéo dài. Các thế lực thù địch lợi dụng vấn đề dân tộc, tôn giáo để xuyên tạc, chống phá chế độ, gây khó khăn cho công tác dân vận của cơ quan nhà nước các cấp.
II. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, quán triệt thực hiện công tác dân vận trên địa bàn tỉnh
Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy đã ban hành 01 nghị quyết, 02 chỉ thị, 04 kết luận, 14 kế hoạch, 05 công văn để lãnh đạo triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội XV Đảng bộ tỉnh về công tác dân vận trên địa bàn tỉnh (có phụ lục kèm theo). Thường xuyên chỉ đạo củng cố, kiện toàn tổ chức bộ máy và hoạt động của Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị- xã hội. Lãnh đạo xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở, thực hiện dân chủ trong công tác thu hồi đất, bồi thường, hỗ trợ và tái định cư khi triển khai dự án đầu tư, công tác quản lý nhà nước về tôn giáo... trên địa bàn tỉnh. Chỉ đạo Ban Dân vận Tỉnh ủy ký kết chương trình phối hợp với Ban cán sự đảng Uỷ ban nhân dân tỉnh và một số cơ quan, đơn vị liên quan trong thực hiện công tác dân vận với nhiều nội dung phong phú, thiết thực, hướng về cơ sở. 
Đã ban hành Chỉ thị số 01-CT/TU, ngày 03-10-2015 về nghiên cứu, quán triệt và tổ chức thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XV nhiệm kỳ 2015-2020 và tổ chức Hội nghị trực tuyến nghiên cứu, quán triệt Nghị quyết, trong đó có chuyên đề về công tác dân vận
 đến các đồng chí cán bộ chủ chốt cấp tỉnh, cấp huyện. Các huyện uỷ, thành uỷ, đảng uỷ trực thuộc Tỉnh uỷ, ban cán sự đảng, đảng đoàn, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị-xã hội tỉnh đã xây dựng chương trình, kế hoạch
 cụ thể hoá và triển khai thực hiện Nghị quyết theo chức năng, nhiệm vụ được giao; chỉ đạo các tổ chức Đảng trực thuộc xây dựng chương trình, kế hoạch và tổ chức quán triệt Nghị quyết đến cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân trên địa bàn.
2. Công tác kiểm tra, giám sát, sơ kết, tổng kết việc thực hiện các chủ trương của Trung ương, Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy về công tác dân vận
Ban Thường vụ Tỉnh ủy đã tiến hành 06 cuộc kiểm tra, giám sát và sơ kết, tổng kết
 việc triển khai thực hiện các nghị quyết, chỉ thị, kết luận của Trung ương, của Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy về công tác dân vận, công tác dân tộc, công tác tôn giáo. Định kỳ hằng năm, các huyện ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy đều tiến hành kiểm tra, giám sát, tổ chức đánh giá, sơ kết việc triển khai thực hiện các chủ trương về công tác dân vận và đã kịp thời phát huy ưu điểm, khắc phục những tồn tại, hạn chế được chỉ ra qua kiểm tra, giám sát.
III. KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC 

1. Về lãnh đạo thực hiện công tác dân vận của các cơ quan nhà nước, chính quyền các cấp
Đã thực hiện hiệu quả Quy chế tiếp xúc, đối thoại trực tiếp giữa bí thư cấp ủy, tổ chức đảng, người đứng đầu chính quyền các cấp với Nhân dân
 và Quy định số 11-QĐi/TW, ngày 18-02-2019 của Bộ Chính trị "về trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy trong việc tiếp dân, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý những phản ánh, kiến nghị của dân"
. Ủy ban nhân dân các cấp phân công đồng chí chủ tịch, các sở, ngành phân công 01 đồng chí lãnh đạo trực tiếp phụ trách công tác dân vận; thực hiện nghiêm túc việc niêm yết công khai các thủ tục liên quan để công dân, cơ quan, tổ chức biết
; làm tốt công tác tiếp dân
, xử lý đơn thư
 và giải quyết khiếu nại, tố cáo, các vụ việc khiếu kiện phức tạp, kéo dài; tạo điều kiện để Nhân dân tham gia quản lý xã hội, giám sát việc thi hành công vụ của cơ quan nhà nước, cán bộ, công chức, viên chức; tuyên truyền, vận động, giải quyết kịp thời các vụ việc liên quan đến tranh chấp đất đai, bồi thường, giải phóng mặt bằng khi triển khai các dự án đầu tư
; xây dựng và duy trì hoạt động của tổ hòa giải tại 100% thôn, làng, tổ dân phố.
Lãnh đạo thực hiện có hiệu quả công tác cải cách hành chính. Đã thành lập Trung tâm Phục vụ hành chính công tỉnh Kon Tum
; xây dựng hệ thống thông tin điện tử và cổng dịch vụ công cấp tỉnh, huyện, xã và chính quyền điện tử
. 10/10 huyện, thành phố, 90/102 xã, phường, thị trấn hoàn thành việc tổ chức và tổ chức lại bộ phận tiếp nhận và trả kết quả theo cơ chế một cửa, một cửa liên thông; công bố 404 thủ tục hành chính. Hiệu quả quản trị và hành chính công (PAPI), chỉ số hài lòng của người dân, tổ chức đối với sự phục vụ của cơ quan hành chính nhà nước của tỉnh được cải thiện
.
Đã lãnh đạo thực hiện tốt công tác dân vận của lực lượng vũ trang; trong đó, tổ chức hơn 2.200 buổi tuyên truyền, vận động hơn 215.000 lượt cán bộ, chiến sỹ và Nhân dân thực hiện tốt chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; huy động trên 25 tỉ đồng và hơn 42.000 ngày công giúp Nhân dân sản xuất, xây dựng mô hình kinh tế, thực hiện công tác an sinh xã hội, phòng chống, khắc phục hậu quả thiên tai. Thực hiện tốt các phong trào “Quân đội chung sức xây dựng nông thôn mới”, “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”... Các đơn vị lực lượng vũ trang thường xuyên củng cố, kiện toàn cơ quan, tổ, đội và cán bộ làm công tác dân vận các cấp; chủ động phối hợp với các ban, ngành, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị-xã hội tham mưu, phối hợp với cấp ủy, chính quyền địa phương nắm chắc tình hình địa bàn, xử lý có hiệu quả các tình huống phức tạp nảy sinh, xây dựng cơ sở vững mạnh toàn diện, góp phần xây dựng khu vực phòng thủ vững chắc; phòng, chống tội phạm, xây dựng đơn vị gắn với địa bàn an toàn. Tham mưu cấp ủy, chính quyền các cấp về công tác dân vận, về nắm tình hình, xử lý các vấn đề bức xúc trong Nhân dân ngay tại cơ sở; tham gia xây dựng hệ thống chính trị cơ sở... Qua đó, góp phần củng cố, giữ vững ổn định an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, thúc đẩy phát triển kinh tế- xã hội trên địa bàn tỉnh nói chung, vùng đồng bào dân tộc thiểu số nói riêng.

2. Về xây dựng và thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở
Việc thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở ngày càng đi vào nền nếp, đạt nhiều kết quả. Trong đó, thủ trưởng các cơ quan đơn vị đã thực hiện công khai dân chủ trong quản lý và điều hành hoạt động của cơ quan, đơn vị bằng nhiều hình thức
, luôn quan tâm đến tâm tư, nguyện vọng và các ý kiến phản ánh, góp ý của cán bộ, công chức, viên chức để xem xét giải quyết. Niêm yết công khai các thủ tục liên quan để công dân, cơ quan, tổ chức biết
; bố trí nơi tiếp dân, thực hiện nghiêm việc tiếp dân và tổ chức hòm thư góp ý; ủy ban nhân dân cấp xã đã công khai đầy đủ các nội dung về chủ trương, chính sách, pháp luật của Nhà nước có liên quan trực tiếp đến quyền, nghĩa vụ của Nhân dân và địa phương theo quy định; nhận thức, trách nhiệm của đội ngũ cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức và Nhân dân trong việc thực hiện Quy chế dân chủ được nâng lên; các tổ chức trong hệ thống chính trị đã tích cực đổi mới nội dung, phương thức hoạt động theo hướng “trọng dân, gần dân, hiểu dân, học dân và có trách nhiệm với dân”. Thực hiện nghiêm quy định về dân chủ trong công tác bồi thường, giải phóng mặt bằng, tái định canh, định cư khi thu hồi đất để triển khai các dự án trên địa bàn tỉnh; duy trì chế độ tiếp xúc, đối thoại trực tiếp giữa bí thư các cấp ủy, tổ chức đảng, người đứng đầu chính quyền các cấp với Nhân dân trên địa bàn tỉnh.

3. Về đổi mới nội dung, phương thức lãnh đạo của Đảng đối với hoạt động của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị-xã hội và các hội quần chúng

Đã lãnh đạo xây dựng tổ chức bộ máy, ban hành quy định về chức năng, nhiệm vụ của Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị-xã hội. Cho ý kiến và phê duyệt chương trình công tác hằng năm; định kỳ hằng quý, giao ban khối Mặt trận, đoàn thể để đánh giá và chỉ đạo kịp thời, sát các hoạt động của khối; chỉ đạo, định hướng nội dung, nhân sự và quy trình Đại hội Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị-xã hội theo đúng hướng dẫn của cấp trên; phân công cấp uỷ viên trực tiếp làm cán bộ chủ chốt của Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị-xã hội; tạo điều kiện về kinh phí, cơ sở vật chất để Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị-xã hội, các hội quần chúng hoạt động; tham gia thực hiện tốt công tác giám sát, phản biện xã hội
, góp ý xây dựng Đảng, chính quyền, theo đúng chức trách nhiệm vụ.
Đồng thời, thường xuyên lãnh đạo Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị-xã hội đổi mới nội dung, phương thức hoạt động; từng bước khắc phục tính thụ động, hành chính hóa, đa dạng hóa các hình thức tập hợp Nhân dân, hướng mạnh hoạt động về cơ sở; quan tâm bảo vệ lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, hội viên và Nhân dân; chú trọng công tác an sinh xã hội, chăm lo cho người nghèo, đối tượng chính sách... Trong nhiệm kỳ, đã tập hợp được 18.040 hội viên, nâng tỷ lệ tập hợp quần chúng vào các tổ chức đoàn, hội lên 75% và xây dựng 2.500 mô hình dân vận khéo
.
4. Về tăng cường và đổi mới công tác dân vận của Đảng ở vùng đồng bào dân tộc thiểu số

Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy đã chỉ đạo chính quyền các cấp, các ngành triển khai thực hiện các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về công tác dân tộc phù hợp với tình hình cụ thể của tỉnh
. Lồng ghép các nguồn vốn, chương trình, dự án phát triển kinh tế xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số trên cùng một địa bàn ngay từ khâu lập kế hoạch, đảm bảo công khai, hiệu quả, tránh lãng phí.

Trong đó, thực hiện Nghị quyết số 04-NQ/TU, ngày 19-8-2016 của Tỉnh ủy "về tiếp tục xây dựng các xã đặc biệt khó khăn trong tình hình mới", Thường trực Tỉnh ủy đã phân công 75 cơ quan, đơn vị của tỉnh nhận kết nghĩa với 51 xã đặc biệt khó khăn. Hằng năm, các cơ quan trên đã cử trên 1.600 lượt cán bộ trực tiếp nắm tình hình, giúp cấp ủy, chính quyền xã, thôn tuyên truyền, vận động Nhân dân thực hiện tốt các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và huy động hơn 7 tỉ đồng giúp hơn 200 hộ nghèo xây dựng mô hình trồng trọt, chăn nuôi, phát triển kinh tế gia đình, thăm, động viên hơn 3.000 gia đình chính sách nhân dịp lễ, tết, trao học bổng cho 1.263 học sinh.
Đã tổ chức thực hiện có hiệu quả Ngày hội bánh chưng xanh Tết Nguyên đán hằng năm trong vùng đồng bào dân tộc thiểu số trên địa bàn tỉnh; trong đó, hằng năm, toàn tỉnh đã huy động được gần 6 tỉ đồng từ ngân sách, xã hội hóa để tổ chức ngày hội tại 633 điểm thuộc 97 xã, phường, thị trấn với hơn 75.000 hộ dân cùng cấp ủy, chính quyền các cấp, các cơ quan, đơn vị kết nghĩa xây dựng xã, lực lượng vũ trang, công chức, viên chức... trên địa bàn tham gia; qua đó, đã tạo không khí đón tết cổ truyền vui tươi, lành mạnh trong vùng đồng bào dân tộc thiểu số.

Đồng thời, đã chú trọng lãnh đạo công tác xây dựng Đảng và củng cố, nâng cao chất lượng hệ thống chính trị cơ sở; quan tâm thực hiện công tác phát triển đảng viên
, xóa thôn, làng trắng tổ chức đảng ở những vùng có đông đồng bào dân tộc thiểu số
; phát huy vai trò của người có uy tín trong cộng đồng trong việc tuyên truyền, vận động Nhân dân chấp hành, thực hiện nghiêm các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước
. Qua đó, đã từng bước nâng cao chất lượng công tác vận động quần chúng ở vùng đồng bào dân tộc thiểu số, góp phần tích cực vào việc phát triển kinh tế-xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh trên địa bàn tỉnh.

5. Kiện toàn, củng cố tổ chức, bộ máy cán bộ làm công tác dân vận

Cấp ủy các cấp luôn quan tâm củng cố tổ chức bộ máy ban dân vận cấp ủy, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị-xã hội các cấp; thực hiện tốt công tác quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, luân chuyển, sử dụng đội ngũ cán bộ Mặt trận, đoàn, hội các cấp, khối dân vận xã, phường, thị trấn, đảm bảo số lượng, chất lượng, cơ cấu theo quy định. Đến nay, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị-xã hội các cấp đang triển khai có hiệu quả Nghị quyết số 18-NQ/TW, ngày 25-10-2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII “Một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả”
.

IV. TỒN TẠI, HẠN CHẾ VÀ NGUYÊN NHÂN

1. Tồn tại, hạn chế 
- Việc triển khai thực hiện các nghị quyết, chỉ thị, kết luận của Trung ương, của Tỉnh uỷ, Ban Thường vụ Tỉnh ủy về công tác dân vận của một số cấp ủy còn chậm, hiệu quả chưa cao; một số cấp ủy chưa chú trọng lãnh đạo thực hiện công tác dân vận của cơ quan nhà nước, chính quyền các cấp.

- Việc xây dựng và thực hiện các chương trình, đề án đầu tư phát triển kinh tế-xã hội có lúc, có nơi chưa chặt chẽ, còn dàn trải, hiệu quả chưa cao. 

- Việc giải quyết khiếu nại, tố cáo còn chậm, một số vấn đề bức xúc của dân, nhất là trong khiếu nại, tố cáo, tranh chấp đất đai chưa được giải quyết dứt điểm.
- Công tác vận động quần chúng có lúc, có việc hiệu quả chưa cao; nội dung, phương thức hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị-xã hội có đổi mới nhưng kết quả còn hạn chế; chưa thường xuyên phát hiện, nhân rộng điển hình tiên tiến trong thực hiện các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động do các cấp, các ngành phát động; công tác phản biện còn lúng túng, chất lượng chưa cao.
2. Nguyên nhân của những hạn chế, khuyết điểm

- Nhận thức của một số cấp uỷ, chính quyền cơ sở, một bộ phận cán bộ, đảng viên, công chức về vị trí, vai trò của công tác dân vận còn hạn chế. Một số cơ quan nhà nước chưa thực sự xem công tác dân vận là một nội dung quan trọng gắn với nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị; chưa chú trọng biện pháp vận động, thuyết phục; chưa gắn việc triển khai thực hiện nhiệm vụ của chính quyền với công tác vận động quần chúng.

- Nội dung, phương thức hoạt động của Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị-xã hội tuy có đổi mới song chưa đi vào chiều sâu, chưa phù hợp với từng đối tượng, nhất là các đối tượng đặc thù, cá biệt.
- Một số cán bộ làm công tác dân vận trực tiếp còn yếu về năng lực và thường có sự thay đổi, không ổn định về nhân sự. Kinh phí hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị-xã hội còn hạn chế nên gặp nhiều khó khăn trong quá trình triển khai thực hiện nhiệm vụ, nhất là ở cấp cơ sở.
- Công tác phối hợp giữa các cấp, các ngành trong thực hiện công tác dân vận có mặt thiếu chủ động, chưa chặt chẽ; chưa đề xuất được nhiều biện pháp thiết thực, hiệu quả, nhất là việc củng cố, kiện toàn, nâng cao chất lượng tổ chức, bộ máy cán bộ dân vận.

V. MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM CÔNG TÁC DÂN VẬN GIAI ĐOẠN 2020-2025

1. Mục tiêu: Phấn đấu trên 76% quần chúng được tập hợp vào các đoàn thể chính trị-xã hội. Phát động và triển khai thực hiện có hiệu quả cuộc vận động "Làm thay đổi nếp nghĩ, cách làm của đồng bào dân tộc thiểu số, làm cho đồng bào dân tộc thiểu số vươn lên thoát nghèo bền vững". Tăng cường công tác phối hợp giữa Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị- xã hội với các cơ quan Nhà nước trong công tác giám sát, phản biện xã hội, vận động quần chúng; xây dựng và phát huy vai trò của đội ngũ cốt cán, người có uy tín trong cộng đồng, trong các dân tộc, tôn giáo; xây dựng và thực hiện mô hình “Tổ nhân dân tự quản” tại trên 80% khu dân cư trên địa bàn tỉnh.
2. Nhiệm vụ, giải pháp

Tiếp tục quán triệt và tổ chức triển khai thực hiện tốt Quy chế công tác dân vận của hệ thống chính trị và các nghị quyết, chỉ thị, kết luận của Đảng về công tác dân vận, trọng tâm là Nghị quyết số 25-NQ/TW, Nghị quyết Trung ương 4, khóa XII về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ; Nghị quyết Trung ương 6, khóa XII về một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15-5-2016 của Bộ Chính trị về “đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước liên quan đến công tác dân vận, quyền lợi của Nhân dân và vấn đề về dân tộc, tôn giáo trên địa bàn; các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động do các cấp, các ngành phát động, nhất là phong trào “Dân vận khéo” và nhân rộng điển hình tiên tiến, mô hình hay, cách làm hiệu quả, góp phần thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ chính trị của địa phương, đơn vị.

Lãnh đạo triển khai thực hiện hiệu quả các chủ trương, nghị quyết về công tác dân vận; quy chế phối hợp với Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị-xã hội cùng cấp trong thực hiện công tác dân vận; quy chế dân chủ ở cơ sở. Rà soát, đánh giá việc cụ thể hoá các chủ trương, chính sách của Trung ương, cấp uỷ các cấp liên quan đến công tác dân vận, công tác dân tộc, công tác tôn giáo; nâng cao ý thức trách nhiệm của cán bộ, công chức trong thực thi công vụ; tạo điều kiện để Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị-xã hội tham gia giám sát, phản biện xã hội.

Thường xuyên tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân thực hiện tốt các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; tích cực tham gia các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động do các cấp, các ngành phát động, nhất là phong trào "Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc", Cuộc vận động "Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh" gắn với phát động và triển khai thực hiện có hiệu quả cuộc vận động "Làm thay đổi nếp nghĩ, cách làm của đồng bào dân tộc thiểu số, làm cho đồng bào dân tộc thiểu số vươn lên thoát nghèo bền vững".
Tiếp tục củng cố, kiện toàn, nâng cao chất lượng hoạt động của các tổ chức cơ sở đoàn, hội; phân công đảng viên, đoàn viên, hội viên phụ trách hộ, nhóm hộ và xây dựng đội ngũ cốt cán ở cơ sở; thực hiện công tác hòa giải ở cơ sở, tham gia giải quyết các vụ việc khiếu nại, tố cáo, những mâu thuẫn phát sinh trong đời sống Nhân dân.

Tăng cường công tác phối hợp giữa Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị-xã hội với các cơ quan Nhà nước trong công tác vận động quần chúng; xây dựng lực lượng cốt cán ở cơ sở, phát huy vai trò của đội ngũ cốt cán, người có uy tín trong cộng đồng, trong các dân tộc, tôn giáo trong công tác vận động quần chúng; 
Tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức, nâng cao chất lượng hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị-xã hội; triển khai thực hiện có hiệu quả Quyết định số 217-QĐ/TW, Quyết định số 218-QĐ/TW, ngày 12-12-2013 của Bộ Chính trị về "Quy chế giám sát và phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị-xã hội" và "Quy định về việc Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các đoàn thể chính trị-xã hội và nhân dân tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền".

	Nơi nhận:

- Ban Dân vận Trung ương,

- Thường trực Tỉnh ủy,

- Ban Dân vận Tỉnh ủy,




- Lưu Văn phòng Tỉnh ủy.
	
	T/M BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ BÍ THƯ

Nguyễn Văn Hòa


� Trong đó có 03 huyện nghèo (Kon Plông, Tu Mơ Rông, Ia H'Drai); 13 xã biên giới, 25 xã, phường, thị trấn thuộc khu vực I; 28 xã thuộc khu vực II; 49 xã thuộc khu vực III; 54 xã đặc biệt khó khăn và 66 thôn đặc biệt khó khăn thuộc diện đầu tư của Chương trình 135.


� Gồm Xê đăng, Bahnar, Gia Rai, Brâu, Rơ Mâm, Giẻ Triêng, Hre.


� Chuyên đề: Tăng cường, đổi mới sự lãnh đạo của các cấp ủy Đảng đối với công tác dân vận; đổi mới nội dung, phương thức hoạt động của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị-xã hội.  


� 100% huyện uỷ, thành uỷ, đảng uỷ trực thuộc Tỉnh uỷ đã xây dựng Chương trình thực hiện Nghị quyết.


� Trong đó, đã sơ kết, tổng kết: 25 năm thực hiện Thông báo số 34-TB/TW, ngày 14-11-1992 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về chủ trương đối với đạo Cao Đài trên địa bàn tỉnh; 15 năm thực hiện Nghị quyết số 25-NQ/TW, ngày 12-3-2003 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng về công tác tôn giáo; 10 năm thực hiện Nghị quyết số 11-NQ/TW, ngày 27-4-2007 của Bộ Chính trị về “Công tác phụ nữ thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước”; 15 năm thực hiện Nghị quyết số 09-NQ/TW, ngày 08-01-2002 của Bộ Chính trị về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác cựu chiến binh Việt Nam trong giai đoạn cách mạng mới”; 10 năm thực hiện Chỉ thị số 43-CT/TW, ngày 08-6-2010 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về tăng cường sự lãnh đạo của đảng đối với công tác Hội chữ thập đỏ Việt Nam; 05 năm thực hiện Kết luận số 08-KL/TW, ngày 02-8-2011 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về xây dựng cốt cán trong tôn giáo; 05 năm thực hiện Quyết định 290-QĐ/TW của Bộ Chính trị “về ban hành Quy chế công tác dân vận của hệ thống chính trị”, 05 năm thực hiện Nghị quyết số 09-NQ/TW, ngày 09-12-2011 của Bộ Chính trị về “xây dựng và phát huy vai trò của đội ngũ doanh nhân Việt Nam trong thời kỳ đẩy mạnh CNH, HĐH và hội nhập quốc tế”; 05 năm thực hiện Kết luận số 07-KL/TW, ngày 20-6-2011 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 62-CT/TW về tăng cường công tác người Hoa trong tình hình mới; 05 năm triển khai thực hiện Chỉ thị số 17-CT/TW, ngày 28-8-2012 của Bộ Chính trị “về tiếp tục đổi mới và tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với các hội quần chúng”; sơ kết 05 năm thực hiện Nghị quyết số 25-NQ/TW, ngày 03-6-2013 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng về “Tăng cường và đổi mới sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác dân vận trong tình hình mới”; 10 năm thực hiện Kết luận số 62-KL/TW, ngày 08-12-2009 của Bộ Chính trị về “Tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị -xã hội”...


� Hằng năm, cấp ủy, chính quyền các cấp đã tổ chức 673 cuộc đối thoại với 2.035 tổ chức, 27.276 cá nhân trên địa bàn tham gia. Qua đối thoại, đã kịp thời nắm bắt, giải quyết tâm tư, nguyện vọng chính đáng của các tổ chức, cá nhân. Ở cấp tỉnh, ngoài việc tiếp dân tại Trụ sở Tiếp công dân tỉnh, đồng chí Bí thư Tỉnh ủy đã tiếp công dân tại các huyện và một số công dân xin gặp trực tiếp; đối thoại với đại biểu Hội Liên hiệp Phụ nữ tỉnh, Nhân dân trên địa bàn huyện Đăk Glei; Bí thư Tỉnh ủy và Chủ tịch UBND tỉnh đối thoại với Nhân dân các thôn Plei Sar, Lâm Tùng, xã Ia Chim, thành phố Kon Tum...


� Đã ban hành và thực hiện nghiêm Kế hoạch số 97-KH/TU, ngày 18-6-2019 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy "về trách nhiệm của Bí thư Tỉnh ủy Kon Tum trong việc tiếp dân, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý những phản ánh, kiến nghị của dân"; trong đó, định kỳ hằng tháng, đồng chí Bí thư Tỉnh ủy tiếp xúc, đối thoại với công dân tại các huyện, thành phố, đối thoại với đại biểu phụ nữ, thanh niên, công nhân, viên chức, người lao động. Bí thư các cấp ủy đã cụ thể hóa và thực hiện nghiêm chế độ tiếp xúc, đối thoại với công dân theo quy định.


� Gồm: Bộ phận chịu trách nhiệm giải quyết công việc có liên quan; các thủ tục hành chính; mẫu đơn từ, hồ sơ cho từng loại công việc; phí, lệ phí theo quy định; thời gian giải quyết từng loại công việc...


� Các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh đã tiếp 2.563 lượt/2.964 người đến khiếu nại, tố cáo, kiến nghị; tiếp nhận 4.760 đơn khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh của công dân, đã giải quyết 2.529 đơn thuộc thẩm quyền (đạt 98,5%). Trong đó: Trụ sở Tiếp công dân tỉnh tiếp 907 lượt/948 người; UBND các huyện, thành phố tiếp 1.018 lượt/1.379 người; các sở, ban, ngành tiếp 365 lượt/367 người; các xã, phường tiếp 859 lượt/864 người. Nội dung công dân đến khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh về các lĩnh vực: Đất đai 1.525 lượt, bồi thường 164 lượt, nhà cửa, tài sản 121 lượt, bồi thường, tái định cư 31 lượt, vi phạm pháp luật 20 lượt, chế độ, chính sách 209 lượt, tư pháp 33 lượt, lĩnh vực khác 1.046 lượt.


� Các cấp, các ngành đã tiếp nhận 1.438 đơn khiếu nại, tố cáo của công dân; trong đó có 530 đơn thuộc thẩm quyền giải quyết của các cơ quan, đơn vị. Đến nay, đã giải quyết 500 đơn (gồm 344/368 đơn khiếu nại; 156/162 đơn tố cáo), đạt 94%; đang giải quyết 30 đơn.


� Trong đó, UBND tỉnh đã ban hành: Quyết định số 02/2015/QĐ-UBND, ngày 22-01-2015 về thực hiện dân chủ trong công tác thu hồi đất, bồi thường, hỗ trợ, tái định cư khi triển khai dự án đầu tư; Kế hoạch số 2725/KH-UBND, ngày 20-11-2015 về đổi mới nội dung, phương thức thực hiện công tác dân vận của cơ quan nhà nước các cấp trên địa bàn tỉnh; Công văn số 1276/UBND-KGVX, ngày 13-6-2016 về việc tăng cường công tác dân vận trong cơ quan hành chính nhà nước, chính quyền các cấp; Công văn số 620/UBND-VX, ngày 29-3-2016 về việc tăng cường và đổi mới công tác dân vận vùng đồng bào dân tộc thiểu số; Kế hoạch số 1526/KH-UBND, ngày 18-6-2019 "về việc triển khai thực hiện Quyết định số 1847/QĐ-TTg, ngày 27-12-2018 của Thủ tướng Chính phủ thực hiện Đề án Văn hóa công vụ trên địa bàn tỉnh Kon Tum"; Kế hoạch số 1321/KH-UBND, ngày 20-4-2020 thực hiện Công văn số 981-CV/TU, ngày 17-01-2020 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy thực hiện Kết luận số 65-KL/TW, ngày 30-10-2019 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 24-NQ/TW về công tác dân tộc trong tình hình mới; Công văn số 1568/UBND-KGVX, ngày 07-5-2020 thực hiện Kết luận số 1222-KL/TU, ngày 08-4-2020 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tổng kết 10 năm thực hiện Quyết định số 1386-QĐ/TU, ngày 17-6-2010 về quy chế công tác dân vận của hệ thống chính trị...


� Đến nay, đã thực hiện việc tiếp nhận hồ sơ, trả kết quả giải quyết đối với 1.170 thủ tục hành chính cấp tỉnh. 19/19 sở, ban, ngành công bố 1.623 thủ tục hành chính và thực hiện việc tiếp nhận hồ sơ, trả kết quả giải quyết 1.409 thủ tục hành chính cấp tỉnh.


� Đã đưa hệ thống quản lý văn bản và điều hành Ioffice vào sử dụng, liên thông với trục liên thông văn bản quốc gia và 3 cấp tỉnh, huyện, xã; thực hiện việc ký số và gửi nhận văn bản điện tử trong phạm vi toàn tỉnh; đã cung cấp 100% dịch vụ công ở mức độ 2 và 88,6% dịch vụ công trực tuyến mức độ 3, 4.


� Chỉ số PAPI của tỉnh Kon Tum tăng từ vị trí thứ 58/63 tỉnh, thành phố (năm 2015) lên vị trí thứ 42/63 tỉnh, thành phố (năm 2018) với 43,21 điểm; Chỉ số SIPAS tăng từ thứ 63/63 tỉnh, thành phố (năm 2017) lên thứ 17/63 tỉnh, thành phố (năm 2019) đạt 86,94%.


� Như: Niêm yết tại cơ quan, đơn vị, thông báo tại hội nghị cán bộ, công chức, viên chức, thông báo bằng văn bản gửi cán bộ, công chức, viên chức; đăng trên trang thông tin nội bộ của cơ quan, đơn vị.


� Các nội dung: Bộ phận chịu trách nhiệm giải quyết công việc có liên quan; thủ tục hành chính giải quyết công việc; mẫu đơn từ, hồ sơ cho từng loại công việc; phí, lệ phí theo quy định; thời gian giải quyết từng loại công việc...


� Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị-xã hội các cấp đã tiến hành 1.704 cuộc giám sát; tổ chức 1.500 cuộc họp và 3.665 đợt lấy ý kiến phản biện đối với các chương trình, dự án; đồng thời tích cực, chủ động tham gia ý kiến đối với các đề án, báo cáo trình Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy.


� Trong đó, có một số mô hình tiêu biểu như: Chuyển đổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi theo hướng sản xuất hàng hóa, xây dựng, phát triển trang trại, ngành nghề, làng nghề, tổ hợp tác, hợp tác xã; “Phòng chống ma túy trong gia đình”; “Gia đình văn hóa"; “Nhà nhà treo cờ Tổ quốc, treo ảnh Bác Hồ”; “sơ, ứng cứu nhanh tai nạn giao thông, đuối nước”; “Đội thanh niên xung kích an ninh”, “Thanh niên phòng chống ma túy, mại dâm”; “Khu dân cư không có tội phạm, tệ nạn xã hội"; “Tiếng kẻng an ninh”…


� Trong đó, UBND tỉnh đã ban hành: Công văn số 620/UBND-VX, ngày 29-3-2016 thực hiện Kế hoạch 03-KH/TU; Kế hoạch số 2900/KH-UBND, ngày 23-11-2016 về việc triển khai thực hiện Nghị quyết 52/NQ-CP ngày 15-6-2016 của Chính phủ về đẩy mạnh phát triển nguồn nhân lực các DTTS trên địa bàn tỉnh Kon Tum, giai đoạn 2016-2020, định hướng đến năm 2030; Kế hoạch số 568/KH-UBND, ngày 07-3-2017 triển khai thực hiện Đề án phát triển đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức người dân tộc thiểu số trong thời kỳ mới…


� Đã kết nạp được 5.853 đảng viên, đạt 117,06% chỉ tiêu Nghị quyết, nâng tổng số đảng viên của Đảng bộ lên 28.946 đảng viên, tăng 18,79% so với tổng số đảng viên từ đầu nhiệm kỳ; trong đó, số đảng viên người DTTS tăng 16,03%; số đảng viên có tôn giáo tăng 29,28%.


� Toàn Đảng bộ có 100% thôn, làng, tổ dân phố có tổ chức Đảng và 100% thôn (làng) có đảng viên là người DTTS.


� Đã công nhận 2.382 lượt người có uy tín trong đồng bào DTTS (trong đó: năm 2016 có 763 người; năm 2017 có 804 người; năm 2018 có 815 người, năm 2019 có 811 người).


� Đến nay, 10/10 huyện, thành phố đã thực hiện chủ trương trưởng ban dân vận đồng thời là chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc cấp huyện.





